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  FFOORRMMAATTIIOONN  DDEE  PPEERRSSOONNNNEELLSS  DD’’EEDDUUCCAATTIIOONN  ––  EENNTTRREEEE  DDAANNSS  LLEE  MMEETTIIEERR    
HOMOLOGUEE PAR LA COMMISSION PARITAIRE NATIONALE 

 
Public  Personnels d’éducation en début de carrière 

Durée  12  jours (sur 3 modules) soit 74 heures de formation 

Objectif : 

 Préparer à la fonction de surveillant en développant ses compétences à prendre en charge un groupe d’élèves 

dans une juridiction scolaire, sous tous les aspects : pédagogique, relationnel, administratif et juridique. 

Contenu :  

 Permettre à chaque participant de clarifier et d’actualiser ses objectifs éducatifs, compte-tenu de ses motivations 

personnelles et de son acquis. 

 Préparer le surveillant dans son rôle d’éducateur, par une connaissance de l’enfant, de l’adolescent, du jeune 

adulte. 

Dates  du 5 au 9 mars 2012, du 9 au 12 juillet 2012, du 29 au 31 octobre 2012  

Coût  145 €/jour soit 1740.00 €  

Financement  OPCA ou Fongécif 

 

FFOORRMMAATTIIOONN  DDEE  PPEERRSSOONNNNEELLSS  DD’’EEDDUUCCAATTIIOONN  EETT  DD’’AANNIIMMAATTIIOONN    
HOMOLOGUEE PAR LA COMMISSION PARITAIRE NATIONALE DEPUIS 2005 

 
Public  Personnels d’éducation en poste 

Durée  22  jours de formation + 1 semaine de stage dans un organisme extérieur 

Objectif : 

 A l'issue de la formation, au sein d'une équipe pédagogique et dans le cadre d'un projet éducatif, le personnel 

d’éducation et d’animation sera capable de mettre en œuvre des capacités de professionnel sous l'autorité du 

responsable de son établissement à qui il rend compte. 

Dates  du 11 au 15 juin 2012, du 09 au 13 juillet 2012, du 5 au 7 novembre 2012, du 25 février au 1er mars 2013 et du 3 

au 6 juin 2013. 

Coût  25 €/heure : 132 heures de formation soit un coût total de 3300.00 € 

Financement  OPCA ou Fongécif 

 

FFOORRMMAATTIIOONN  DDEE  CCAADDRREESS  DD’’EEDDUUCCAATTIIOONN  
HOMOLOGUEE PAR LA COMMISSION PARITAIRE NATIONALE DEPUIS 1997 

 

Public  Cadres d’éducation stagiaires, futurs cadres d’éducation, personnels d’éducation 

Durée  11 semaines réparties sur 3 années civiles + 1 semaine de stage en autre établissement 

Objectif : 

 Le cadre d'éducation, collaborateur direct du chef d'établissement, doit faire face à des missions de plus en plus 

complexes. Celles-ci nécessitent une solide formation. 

Contenu :  

Au cours de la formation, le futur cadre éducatif apprendra à : 

- gérer l'organisation de la vie scolaire de l'établissement, 

- animer des équipes d'éducateurs, 

- communiquer avec les différents acteurs de l'école, élèves, équipes pédagogiques, 

- assurer le suivi des élèves dans leur projet. 

Dates :  

2012 : du 11 au 15 juin 2012, du 9 au 13 juillet 2012, du 24 au 28 septembre 2012, du 3 au 7 décembre 2012  

2013 : du 25 février au 1er mars 2013, du 27 au 31 mai 2013, du 1er au 5 juillet 2013, du 7 au 11 octobre 2013 et du 2 au 6 

décembre 2013 

2014 : 5 jours à fixer au cours des vacances de février 2014 et du 12 au 16 mai 2014.  

Coût  755 €/semaine de stage (30 heures par semaine) soit un coût total de 8305.00 € 

Financement  OPCA ou Fongécif 

 

INFORMATION IMPORTANTE : A ce jour, le contenu de ces formations est toujours validé par la Commission 
Paritaire Nationale. Il est susceptible d’être modifié au cours de l’année 2012.  
Nous vous informerons des évolutions qui en résulteront. 

 
 

 

  
 

 
 

  
 
 

 
 

 
 

 

 

Pour les différentes formations citées ci-dessus, n’hésitez pas à nous contacter ! 

Dossier d’inscription sur demande  

Contact : Mandy CROENNE / 03.20.10.31.96 / Mail : mcroenne@cnfetp-lille.com 

 



EETTAABBLLIIRR  UUNNEE  RREELLAATTIIOONN  EEDDUUCCAATTIIVVEE  EENN  TTOOUUTTEE  CCOONNFFIIAANNCCEE  
 

Public  Personnels d’éducation en début de carrière 
Durée  2 jours/12 heures 
Objectifs : 

 Comment parler aux jeunes ? 

 Comment asseoir son autorité ? 

 Savoir sanctionner : justesse et équité  
Dates : 11 et 18 avril 2012  
Coût : 300.00 € 

Financement : OPCA ou fonds propres établissement 
 

RREESSTTEEZZ  CCOONNNNEECCTTEESS  !!  LLEESS  NNOOUUVVEELLLLEESS  TTEECCHHNNOOLLOOGGIIEESS  ::    

QQUUEELL  IIMMPPAACCTT  SSUURR  NNOOTTRREE  QQUUOOTTIIDDIIEENN  ??  
 

Public  Tout public 
Durée  2 jours/12 heures 
Problématique : 
Comprendre le rôle des nouveaux outils technologiques dans la construction psychique de l’adolescent. S’interroger sur 
leurs places dans l’établissement scolaire et sur le rôle à jouer par l’institution. 
Objectifs : 
Ce stage permettra d’explorer le paysage des systèmes de communication contemporain. Une synthèse claire et précise 
sur les avancées les plus récentes de l’informatique et des télécommunications, sur leur évolution et leur impact sur les 
adolescents, sur l’école et sur les pratiques éducatives. 
Dates : 18 avril et 16 mai 2012  
Coût : 300.00 € 
Financement : OPCA ou fonds propres établissement 
 

LLAA  PPLLAACCEE  DDEE  LL’’EELLEEVVEE  DDAANNSS  LLAA  VVIIEE  DDEE  LL’’EETTAABBLLIISSSSEEMMEENNTT  
 

Public  Tout public 
Durée  2 jours/12 heures 
Objectifs : 

 Rendre l’élève autonome 

 Comment prendre en compte la parole de l’élève (instance et représentation) ? 

 Créer un espace pour rendre l’élève citoyen au sein du lycée 
Dates : 22 février 2012 et 7 mars 2012  
Coût : 300.00 € 
Financement : OPCA ou fonds propres établissement 
 

AAMMEELLIIOORREERR  SSEESS  TTEECCHHNNIIQQUUEESS  DDEE  MMAANNAAGGEEMMEENNTT  
 

Public  Cadres éducatifs ayant des responsabilités de pilotage d’équipe 
Durée  2 jours/12 heures 
Objectifs : 
Apprendre à manager, grâce à un bon relationnel avec son équipe, car c’est un puissant vecteur de la motivation au 
quotidien. Cette formation vous offre la possibilité d’appréhender les leviers pour stimuler les motivations et 
personnaliser son management. 
Compétences visées : 

 Découvrir ses styles de management et renforcer les comportements efficaces 

 Créer les conditions de travail pour son équipe 

 Développer les compétences et la motivation de ses collaborateurs 

 Communiquer de façon constructive et aborder positivement les situations difficiles 

 Gérer son équipe au regard du droit du travail et de la nouvelle classification 
Dates : 22 et 23 mai 2012  
Coût : 300.00 € 
Financement : OPCA ou fonds propres établissement 

 
RREETTRROOUUVVEEZZ  LLEESS  CCOONNTTEENNUUSS  DDEETTAAIILLLLEESS  DDEE  CCEESS  FFOORRMMAATTIIOONNSS  SSUURR  NNOOTTRREE  SSIITTEE  IINNTTEERRNNEETT  

wwwwww..ccnnffeettpp..ccoomm  

NNOOUUVVEEAAUU  

NNOOUUVVEEAAUU  

NNOOUUVVEEAAUU  

NNOOUUVVEEAAUU  

http://www.cnfetp.com/


 
D’autres formations peuvent également vous intéresser… 
 

 

En voici quelques exemples : 

  
PPôôllee  TTIICCEE      
 
  Office 2012 : les nouveautés  
Dates : du 2 au 3 février 2012     Coût : 250 € 
 
 Maîtriser le tableur Excel 
Dates : du 10 au 11 mai 2012     Coût : 250 € 
 
 Maîtriser le traitement de texte Word  
Dates : du 21 au 22 mai 2012     Coût : 250 € 
 
 Gérer un parc informatique hétérogène : diagnostiquer, réparer, installer et protéger 
Dates : du 14 au 16 mai 2012     Coût : 375 € 

 
PPôôllee  PPRREEVVEENNTTIIOONN//SSEECCOOUURRIISSMMEE      
 
  PSC1  
Dates : du 3 au 4 mai 2012     Coût : 250 € 

 
PPôôllee  RREELLAATTIIOONN  EEDDUUCCAATTIIVVEE    

  
  L’Analyse Transactionnelle au service d’une communication sereine et efficace – niveau 1  
Dates : du 5 au 6 janvier 2012     Coût : 250 € 
 
  L’Analyse Transactionnelle au service de la motivation et de la réussite scolaire – niveau 2  
Dates : du 21 au 22 mars 2012     Coût : 250 € 
 
  La gestion des conflits dans la classe et l’établissement scolaire 
Dates : du 1er au 3 février 2012     Coût : 375 € 
 
  Mieux comprendre les processus de communication pour accompagner autrement l’adolescent 
aujourd’hui 
Dates : les 2, 9 et 16 février 2012    Coût : 375 € 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
RREETTRROOUUVVEEZZ  LLEESS  CCOONNTTEENNUUSS  DDEETTAAIILLLLEESS  DDEE  CCEESS  FFOORRMMAATTIIOONNSS  SSUURR  NNOOTTRREE  SSIITTEE  IINNTTEERRNNEETT  

wwwwww..ccnnffeettpp..ccoomm  

Fiche d’inscription sur simple demande 

Contact : Mandy CROENNE 

 03.20.10.31.96 / Mail : mcroenne@cnfetp-lille.com 

 

http://www.cnfetp.com/

